Linghems SK 

Fotboll


Vision LSK fotboll 

Fotboll ska vara hela Linghems främsta gemensamma intresse.

Gemensamma klubbanläggningar för hela LSK vid Lingheden respektive Himnafjällsområdet ska bidra till att utveckla fotbollen både på bredd och topp samt öka gemenskapen i hela föreningen.

Ett starkt ideellt arbete bland alla inom fotbollsfamiljen ska vara LSK-fotbollens ledstjärna.
                              LSK på nätet:

linghemssk.se/fotboll
Riktlinjer för fotbollen i LSK

Allmänt

Linghems Sportklubb driver en omfattande fotbollsverksamhet med över 400 aktiva, varav en tredjedel är tjejer samt drygt 80 st ledare. Seniorverksamheten omfattar c:a 80 aktiva varav hälften är tjejer. Det mesta arbetet görs med ideella krafter och begränsade ekonomiska resurser. Verksamheten bedrivs till största delen på egna planer eller planer som underhålls av föreningen.

För alla spelare – såväl herrar/pojkar och damer/flickor – gäller att de får ta sin del av ansvaret för klubbens gemensamma fotbollsanläggningar och ekonomi.

Verksamhet

· LSK:s verksamhet bygger på stora ideella insatser från aktiva, ledare, 

spelare, funktionärer och föräldrar.

· Våra representationslag på både herr- och damsidan skall i största möjliga utsträckning bygga på egna ungdomar. Detta kräver en väl fungerande ungdomsverksamhet.

· Stor vikt skall läggas på att få så många juniorer som möjligt att bli seniorspelare i klubben.
· Ungdomsfotbollen bygger på ideellt arbetande ledare/instruktörer, som får adekvat utbildning via LSK. Från junioråldern kan andra instruktörer träda till. Dessa skall helst vara internrekryterade. Önskvärt är att föräldraledarna fortsätter som lagledare/hjälptränare för att bevara kontinuiteten.

· Inom elva-, sju- och fem-mannafotbollen är målet att ha minst ett pojklag respektive flicklag i varje årgång.

· Endast de av fotbollsstyrelsen godkända profilkläder (träningsoveraller, matchdresser etc) får inköpas och bäras med klubbens emblem.

Ekonomi

· Ingen verksamhet, utöver klubbhuset, ska baseras på lånade pengar.

· Vid sidan av medlemsavgift betalar alla en deltagaravgift för att täcka kostnader för verksamhetens genomförande, t ex dresser, bollar planer, hallhyror och domare.

· Alla lag - även representationslagen - ska hjälpas till att dra in pengar till fotbollsverksamheten genom olika lagbeting. Stor restriktivitet när det gäller att satsa pengar på inköp av spelare.

· Ersättning för läkarbesök mm ersätts ej.

· Ev. intäkter vid spelarövergångar till andra klubbar används för att utveckla fotbollen i LSK, ex vis genom att arvodera duktiga instruktörer eller att vidareutveckla Lingheden.

· Utöver medlemsavgiften till LSK betalar alla en deltagaravgift till fotbollssektionen för att delvis finansiera verksamheten.

· Varje lag måste dra in pengar till LSK:s  fotbollsverksamhet.
· Kommunala och statliga aktivitetsbidrag är en betydelsefull intäkt och därför är det av största vikt att alla ledare sköter denna redovisning korrekt.

· Aktuella avgifter finns redovisade i LSK Manualen.
· Alla inköp ska ske via inköpsansvariga i sektionen eller kommittéerna. 
Lingheden

· Lingheden och samhällets övriga planer kräver en väl fungerande organisation samt en kombination av inköpta tjänster och ideellt arbete. Ett utökat samarbete med Himnabadet eftersträvas.

· 11-mannaverksamheten bedrivs på Lingheden, Himnaplan under sommarsäsong och under vintersäsongen på Gripvallen. Äldre lag kan ges möjlighet till träning på konstgräs eller fotbollshall när ekonomin tillåter. Övrig verksamhet bedrivs i huvudsak på Åkerbo-, Tulpan- och Trastsångsplanerna.
· Klubbhuset på Lingheden skall vara en samlingspunkt för hela föreningen
Målsättning för senior
A-lag:
Har som målsättning att utveckla spelarna som individer och laget som helhet. Ska spela på den nivå som spelarmaterialet från i huvudsak LSK:s egna led klarar av.
U-lag:
Skall vara en blandning av rutinerade spelare som ej tar plats i A-laget och unga orutinerade spelare på väg upp. Utbildning av spelarna prioriteras.
Arvoderade tränare kan rekryteras externt men dessa ska anpassa sig till föreningens ambitioner och inriktning för seniorfotbollen.  Tränarna ska assisteras av en kringorganisation bestående av personer med stort ”LSK-hjärta”.  Gemensamma mål samt en bred, ung och ambitiös spelartrupp, är grunderna för seniorfotbollens satsning. 
Det finns plats för alla! Bredd ger också topp!
Målsättning för Junior 
Juniorlaget(herr) har som mål att:
-    utbilda spelarna till seniorspelare

· fungera som bra idrottskillar och som ett lag

· framför allt ha roligt på träningar och matcher

Målsättning för 11-manna
· Ökat samarbete mellan lagen för att öka klubbkänslan och ge spelare möjlighet till träning och matchspel på rätt nivå beroende på var spelaren befinner sig i sin utveckling. 

· Spelarutveckling kan ske genom en gemensam utbildningsplanering, deltagande i särskilda träningsgrupper eller träning/matchspel i äldre lag

· Alla som tränar skall få spela.
· Ledare för yngre laget avgör vem som flyttas upp till match eller träning med äldre lag.
· För att ge spelarna en god utbildning ska de spela på olika platser och laget ska prova på olika spelsystem.
· Individuell utbildning är viktigare än lagets resultat.
· Gemensam målvaktsträning ska erbjudas en (1) gång per vecka.
· Extra teknikträning skall erbjudas.
· Tränarträffar genomförs kontinuerligt för att byta erfarenheter och för ökad klubbkänsla.
· Individuella utvecklingssamtal skall årligen genomföras med samtliga spelare.
Målsättning för 7-manna
Mål:

· Svensk fotbolls riktlinjer ”SPELA, LEK, LÄR” utgör grunden.

· Ledare och tränare och föräldrar ska vara utbildade och ha god kännedom om SvFF:s riktlinjer och Linghems SK Fotbolls policydokument ”Gröna Linjen”.
· Ge barnen en meningsfull sysselsättning och möjlighet att utvecklas som individer och i grupp.
· Lära ut grunderna i fotbollsteknik i praktik och teori.
· Fotboll skall vara roligt, för såväl barn, föräldrar och ledare!

· Behålla så många spelare som möjligt kvar inom fotbollen så långt upp i åldrarna som möjligt.
Riktlinjer:
· Ingen verksamhet före 6 års ålder.
· En boll per spelare.
· Ingen ska spela eller träna i äldre åldersgrupper, om inte särskilda skäl föreligger.
· Gemensam träningsoverall/profilkläder ska finnas för ungdomsfotbollen.
· Fadderverksamhet i form av hjälptränare från äldre lag bör användas.
· Flicklag kan omfatta två åldersklasser om inte möjlighet finns till ett lag per årskull.
· Under ”icke fotbollssäsong” ska stor hänsyn tas till barnens övriga idrottsutövanden. Dock bör fotbollen from 11 år prioriteras under fotbollssäsongen.
· Någon gång under säsongen bör ledare träna något annat av lagen för att både ge och ta nya impulser.
· Tränarträffar bör anordnas, främst under vinterhalvåret, för att utbyta erfarenheter främst vad gäller teknikträning men även för klubbkänslan

· Fotbollsskola ordnas veckan före midsommar.
· Linghemscupen med femmannafotboll arrangeras före seriestarten i augusti.
6 år (Bollspel):
· Ingen yngre än 6 år under kalenderåret ska erbjudas ”träning”

· ”Träningen” ska i huvudsak omfatta bollspel

· Spelar 3-mannafotboll

7-9 år ( 5-manna):

· En boll per spelare, en träning per vecka

· Alla får spela lika mycket, 3-mannaspel dominerar träningen

· Grundläggande teknikträning, ”Vän med bollen”

· Spela på olika platser, begränsat cupdeltagande

· Överorganisera inte träningen, grunder ”Anfallsspel”

· Spelar 5-mannafotboll med seriespel från 9 år

10-12 år (7-manna):

· 1-2 träningar per vecka, ökat cupdeltagande

· Ökad fotbollsskolning, ”fotbollsskolan”

· Grunder i ”försvarsspel”, alla spelar lika mycket

· 5-mannaspel dominerar träningen

· Bullerby Cup som 10- och 12-åringar, pojkar och 12-åringar, flickor 
Linghems SK:s ledarutbildning

Vår målsättning är att alla LSK-ledare skall erbjudas relevant fortbildning och helst genomgå minst följande utbildningar:

Avspark
Internutbildning
Som ny LSK-ledare för 6-10 åringar
Bas1
Intern/extern utbildning
Inför spel i 7-manna (10-15 åringar)
Bas2
ÖFF-regi

Inför spel i 11-manna (16 år och äldre)
Fotbollsforum
Träffar under säsongen för
föreningens ledare

Leda laget
Arbetsmaterial för respektive lags ledare

Linghems SK:s spelarutbildning

10-12 år

Fair Play
13 år 

Fotbollskompis

14 år

Fotbollskompis + Domarutbildning
15 år

Leda laget + domarutbildning

16 år 

Leda laget + idrottsskadeutbildning

Juniorer

Leda laget + AVSPARK
Seniorer

Enligt huvudtränarens upplägg

Föräldrasamverkan

För att ungdomsfotbollen ska fungera krävs ett aktivt engagemang från alla föräldrar. Aktiva föräldrar kan avlasta ledarna mycket arbete genom ex vis:

· schema för tvätt av matchdressar

· schema för skjutsning till bortamatcher 

· schema för fikaförsäljning vid hemmamatcher
· schema på uppgifter i samband med sammandrag och Linghemscupen
· andra aktiviteter som ger pengar till LSK (lagkassan)

Föräldrar till nystartade lag ska ges en grundläggande föräldrautbildning i samband med lagets uppstart.

Stötta ungdomarna i LSK på ett positivt sätt. Det är inte alltid viktigast att vinna, fotbollen har också ett värde att fostra samhällets ungdomar till bra kamrater och människor. Fotboll ska vara roligt!!!! 

FAIR PLAY

Självklart ställer alla i Linghems SK, spelare, ledare, föräldrar, funktionärer och supportrar upp på fotbollens FAIR PLAY-regler
· Vi följer fotbollens regler!

· Vi försöker inte filma oss till domslut!

· Vi fuskar oss inte till fördelar!

· Vi respekterar domarens uppfattning!

· Vi tycker att domarna och motståndarna är fotbollskompisar bland andra i gänget!

· Vi hejar på och stöttar vårt eget lag och hånar inte motståndarna!

· Vi uppmuntrar inte till fult spel!

· Vi tackar alltid varandra för spelad match!

· Vi arbetar för att hålla fotbollen drogfri!

· Vi vill ha personlig stil på och utanför plan!
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